
HOJA DE AUTOBAREMACIÓN

Nombre y Apellidos:
Fecha de Nacimiento: D.N.I.:
Domicilio:
C.P: Población Provincia: Teléfonos:
Titulación Académica: Plaza a la que opta:

A).­ Méritos Profesionales: Máximo 3,00 puntos

a.1 Por cada mes completo de servicios prestados en el sector público en plaza o puesto 
de igual o similar contenido y de la misma área de conocimientos, 0,05 puntos:

a.2 Por cada mes completo de servicios prestados en el sector privado en plaza o puesto 
de igual o similar contenido y de la misma área de conocimientos, 0,05 puntos:
 

A estos efectos  se reducirán proporcionalmente  los servicios  prestados a  tiempo parcial.  Sin 
embargo, en los casos establecidos en el artículo 56 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
Igualdad efectiva de mujeres y hombres (Régimen de Excedencias, reducciones de jornada, permisos u 
otros beneficios con el fin de proteger la maternidad y facilitar la conciliación de vida personal, familiar y 
laboral, así como el permiso de paternidad), se computará en todo caso como jornada completa.

a.3 Total Puntos Experiencia Profesional 

B).­ Méritos Formativos: Máximo 2 puntos

b.1. Formación Académica Recibida

 Por cada Titulación superior a la exigida en la presente convocatoria, en materia relacionadas 
con el área de conocimientos requeridos, 0,5 puntos. 1

En   este   apartado   no   se   valorará   la   titulación   académica   exigida   para   el   acceso   a   la   plaza 
correspondiente ni las que resulten necesarias para obtener la titulación superior. 

Se   valorarán   aquellos   cursos,   seminarios,   congresos   y   jornadas   de   formación   y 
perfeccionamiento impartidos por Instituciones públicas u homologadas oficialmente para la impartición 

1 Conocimientos requeridos:
­ En el ámbito de la animación sociocultural.
­ En la elaboración y desarrollo para proyectos jóvenes.
­ En asociacionismo, participación y desarrollo comunitario.
­ En perspectiva de género.
­ En gestión cultural.
­ En colectivos en riesgo de exclusión social.

SUMA DE MESES  X 0,05=  

SUMA DE MESES  X 0,05=  

 
 
 



de actividades formativas, incluidas todas las acciones formativas realizadas al amparo de los Acuerdos de 
Formación Continua  de   las  Administraciones  Públicas,   cuyo  contenido  tenga  relación  directa  con  la 
funciones a desarrollar en el puesto.

       
      Las Actividades Formativas cuyos documentos  acreditativos no especifiquen su duración en 

horas lectivas, se puntuaran con 0,10 puntos.

Titulación Académica Superior a 
la exigida para la plaza

Nº de Titulaciones
 

X 0,5 =
 

Actividades Formativas sin 
especificación de horas lectivas

Nº de Actividades
 

X 0,10 =
 

b. 2 Formación Extraacadémica recibida.

Por la Participación como asistente o alumno a cursos, seminarios, congresos o jornadas. Cuando 
se acredite que los cursos respectivos han sido superados con aprovechamiento, la puntuación anterior se 
incrementará en 0,10 puntos.

Curso de hasta 14 horas
Nº

X 0,10 
puntos =

 
Aprovechamiento

+ 0,10 =
Curso de 15 a 40 horas

Nº
X 0,20 
puntos =

Aprovechamiento
+ 0,10 =

Curso de 41 a 70 horas
Nº

X 0,40 
puntos =

Aprovechamiento
+ 0,10 =

Curso de 71 a 100 horas
Nº

X 0,50 
puntos =

Aprovechamiento
+ 0,10 =

Curso de 101 a 200 horas
Nº

X 1
punto =

Aprovechamiento
+ 0,10 =

Curso de 201 a 300 horas
Nº

X 1,50 
puntos =

Aprovechamiento
+ 0,10 =

Curso de 301 horas en 
adelante Nº

X 2,00 
puntos =

Aprovechamiento
+ 0,10 =

b.3 Formación Extraacadémica Impartida.

 Por la Participación como Ponente, Director o Coordinador en cursos, seminarios, congresos o 
jornadas, 0,10 puntos. Puntuación Máxima 1 punto. 

Cursos, Seminarios, 
Congresos, Jornadas

Nº Cursos, 
Seminarios, 
Congresos, 
Jornadas

x 1 punto =  

b. 4 Total Puntos Formación   

  

C. PUNTUACIÓN TOTAL (Suma apartados A, B)   

En…………………………..a………..de……………200_
Firma

 
 
 

 
 
 


